
Quanta Resurse Umane Srl
Bucuresti – Bd. Unirii 27, Bl. 15, Sc. 2, Ap. 32, Sector 5  
bucuresti@quanta.com
Timisoara – Str. Lucian Blaga nr. 1
timisoara@quanta.com

C
O

N
D

Ił
II 

G
EN

ER
A

LE CONDIłII GENERALE
“CĂUTARE ŞI SELECTARE”
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Obiectul şi condiŃiile ofertei

Quanta Resurse Umane (în continuare denumită Quanta) propune clientului 
candidatul/candidaŃii corespunzător/i calificărilor cerute conform descrierii funcŃiei de 
efectuat.
Prezentele condiŃii generale sunt valabile cu începere de la începutul fiecărei căutări şi 
selecŃionări de resurse umane efectiv efectuată de Quanta.

1. Onorariu
Onorariul cuprinde următoarele prestaŃii furnizate de Quanta: căutare, selectare, colocvii 
individuale, cereri de referinŃe, pregătire şi prezentare a dosarului, organizarea de colocvii 
cu clientul. 
Onorariul este datorat către Quanta cu începere de la angajarea candidatului de către 
client. Onorariul este calculat în următorul mod:

12% din salarul anual brut.

2. CondiŃii de plată
Onorariul către Quanta se va datora şi va fi exigibil în momentul în care clientul angajează 
un candidat pe durată întreagă sau parŃială. Acesta se va datora şi în cazul în care 
clientul angajează un candidat în următoarele 12 luni succesive trimiterii sau predării 
dosarului cu candidaturi din partea Quanta.
Plata facturii se va efectua in termen de maxim 10 zile de la data primirii acesteia de 
catre client.
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3. GaranŃie şi rambursare
Serviciul Quanta include o garanŃie de 2 luni. În cazul în care clientul sau candidatul 
renunŃă la contractul de muncă stipulat, în primele două luni, Quanta va propune 
ulterioare candidaturi şi se va oferi să restituie, în caz de neînlocuire:
50% din onorariu în caz de reziliere a contractului în timpul primei luni
25% din onorariu în caz de reziliere a contractului în timpul celei de-a doua luni
Această sumă va fi bonificată printr-o notă de creditare.

4. Răspundere şi ProtecŃia datelor
Prestările furnizate de către Quanta în materie de căutare şi selectare nu pot în nici un caz 
să înlocuiască directa răspundere a clientului în hotărârea angajării oricăruia dintre 
candidaŃii prezentaŃi de Quanta. 
Quanta nu întreŃine legături contractuale nici nu percepe compensări şi/sau indemnizaŃii 
de nici un fel candidaŃilor prezentaŃi.
Toate dosarele referitoare la candidaŃii prezentaŃi de Quanta clientului rămân în exclusiva 
proprietate a Quanta (cu excepŃia celui referitor la candidatul angajat de client) şi vor 
trebui tratate strict confidenŃial. Toate dosarele de mai sus nu vor mai putea fi puse la 
dispoziŃia terŃilor şi nici copiate şi/sau utilizate atât direct cât şi indirect.
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